
RECRUTEMENT  
 
Intitulé du poste :  
 
Expert chargé des missions de levée de fonds  
 
Description du poste 
 
IL/Elle aura pour mission d’accompagner et conseiller efficacement les clients du 
cabinet dans le cadre de la levée de fonds pour le lancement ou le développement 
de leurs activités depuis la définition du projet jusqu’à la signature du contrat. 
 
ACTIVITES PRINICIPALES. 
 
RECHERCHE D’OPPORTUNITES, REFLEXION STRATEGIQUE ET ELABORATION DES 
DOCUMENTS AFFERENTS A L’OPERATION 
 

• Anticiper et définir les besoins en financements des clients  
• Evaluer les besoins en financements et estimer leurs montants 

• Rédiger le business plan, l’executive summary, la note de synthèse et tout 
autre document nécessaire au projet. 

• Mener des missions de conseils stratégiques et de conseil à la fusion et  
structuration financière 

 
IDENTIFICATION DES INVESTISSEURS ADEQUATS 
 

• Sélectionner les sources de financement et les potentiels investisseurs 
(locaux et étrangers) 

• Vérifier leur crédibilité et leur spécificité  
• Intégrer le cabinet aux réseaux d’investissement et de financement (au local 

et à l’étranger) 

• Faire la mise en relation clients/investisseurs 
 
CONDUITE DES NEGOCIATIONS ET FINALISATION DU PROJET 
 

• Présenter et Défendre la valeur du projet 

•  Conseiller le client sur les points clés à négocier 

• Négocier les conditions du financement 

• Conseiller sur les aspects juridiques 

• Participer à la rédaction du contrat final 
 
SUIVI DES OPERATIONS 
 

• Gérer les relations avec les banques partenaires et bailleurs de fonds. 

• Vérifier le bon déroulement de toutes les opérations programmées. 
  

 



Profil du poste 
 

• Être titulaire d’un diplôme de niveau BAC + 4/5 en finances ou diplômes  
équivalents 

• Avoir au minimum trois (03) années d’expérience professionnelle en cabinet  
spécialisé dans la levée de fond ou en banques d’affaires. 

 
COMPETENCES TECHNIQUES REQUISES 

 

• Excellentes aptitudes en analyse et traitement de données ; 
•  Maitrise de l’analyse financière et du conseil stratégique ; 

• Bonnes connaissances en comptabilité, finances, économie. 
• Maitrise des techniques de levée de fonds ; 

• Maitrise de l’anglais des affaires ; 
• Connaissance en gestion de projets 

• Connaissance en droit des affaires 

• Capacités rédactionnelles 
• Bonnes aptitudes à négocier 

• Bonne maitrise des outils informatiques 
 
COMPETENCES COMPORTEMENTALES 
 

• Rigueur 

• Confidentialité  
• Aisance relationnelle 

•  Disponibilité 
•  Autonomie 

  

Dossiers de candidature 
Envoyer CV à l'adresse suivante :  contact@witba-invest.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


